CONCEJALES Y CONCEJALAS PRESENTES: IDOIA ARITZALA
ETXARREN, JOSE LUIS GONI URRUTIA, REBECA RECALDE DE
CARLOS, AGUSTIN CARINENA LEZAUN, SANTIAGO HUARTE ASTIZ Y
ROBERTO IBANEZ URBIOLA.

SECRETARIO.- ALBERTO MAULEON GONII.

No asiste el concejal JESUS MUNARRIZ ETXARREN, habiendo
justificado previamente su ausencia al Pleno.

En Etxauri, a 16 de marzo de 2016, siendo las diez horas y treinta
minutos, se reunieron en la Casa Consistorial de Etxauri, los sefiores
Concejales y las sefioras Concejalas, anotados y anotadas al margen, que
constituyen mayoria, bajo la presidencia de la Sra. Alcaldesa, dofia ldoia
Aritzala Etxarren, al objeto de celebrar sesién ordinaria, previa convocatoria
cursada al efecto en forma legal, pasandose a examinar los siguientes
asuntos incluidos en el siguiente

ORDEN DEL DIA:

1°-LECTURA DEL ACTA ANTERIOR, DE FECHA 23 DE
DICIEMBRE DE 2015, Y APROBACION SI PROCEDE.

Se prescinde de la lectura del acta, por disponer los sefiores
Concejales y las sefioras Concejalas de copia de la misma entregada con
anterioridad a este acto, junto con la convocatoria de la presente sesion.

El acta es aprobada y firmada por todos los sefiores Concejales y
todas las sefioras Concejalas presentes que asistieron al Pleno.

La Sra. Presidenta ordena su transcripcion al Libro de Actas segun
lo dispuesto por los articulos 323 de la L.F.A.L.N. y 110.2 del R.O.F.

2°-SOLICITUDES ESCRITOS Y FACTURAS.

Visto el escrito presentado por HERRI URRATS solicitando aportacion
econdmica para la fiesta de las ikastolas de Iparralde para el 2016, se
ACUERDA no conceder la ayuda econdmica solicitada.

Visto el escrito presentado por Maria Jesus Larrainzar Lacunza, en
nombre de la ASOCIACION CULTURAL SARBIL solicitando aportacion
econdmica para la realizacion de las actividades que organizan durante el
afo 2016, se ACUERDA convocar a dicha asociacion a una reunién con el
objeto de aclarar algunas dudas.



Visto el escrito presentado por ETXAURITARRAK AGRUPACION
INDEPENDIENTE, solicitando el cambio de los focos de la Plaza Zaldualdea a
led y que estén encendidos hasta que cierre el bar del Denak Bat, se
ACUERDA informar que el foco que alumbra la iglesia ha sido apagado y
que se va ha retrasar el apagado del foco que alumbra la entrada del bar
hasta el cierre del mismo.

Visto el escrito presentado por la FEDERACION NAVARRA de
MUNICIPIOS Y CONCEJOS solicitando aportacion econdmica para el fondo
local navarro de cooperacion al desarrollo, se ACUERDA conceder ayuda
econOmica de 100 euros.

Visto el escrito presentado por la TECNICA DE EUSKERA del
Ayuntamiento de Etxauri solicitando la subvenciéon de becas para fomentar
el aprendizaje de Euskera, se ACUERDA conceder ayuda econdémica de un
20% del coste del curso conforme a la propuesta planteada.

Visto el escrito presentado por la TECNICA DE EUSKERA del
Ayuntamiento de Etxauri solicitando la subvencion de becas para acudir a
campamentos de Euskera, se ACUERDA conceder ayuda econdmica de un
20% del coste del curso conforme a la propuesta planteada.

Visto el escrito presentado por CRUZ GORRAIZ SARRIGUREN
solicitando que se arregle el camino de Sarbil, al menos hasta la entrada del
depdésito de aguas, se ACUERDA estudiar el problema y darle una solucién.

Informados e informadas de la Resolucion 1254E/2016, del
Director General de Interior, por la que se resuelve autorizar la
celebracion de la carrera a pie “XXXVII CROSS DE ETXAURI” que le
celebrara el domingo 20 de marzo, la Corporacion se da por ENTERADA.

Informados e informadas de la Resolucion 6951E/2016, de 23
de diciembre, del Director General de Interior, por la que se resuelve
autorizar la celebracién del OLENTZERO DEL VALLE DE ETXAURI que le
celebré el 24 de diciembre, la Corporacién se da por ENTERADA.

Informados e informadas de la Resolucién 115/2016, de 12 de
febrero, del Director del Servicio de Montes, por la que se resuelve
autorizar al Ayuntamiento de Etxauri aprovechamiento forestal en paraje
Aizpea, la Corporaciéon se da por ENTERADA.

Informados e informadas de la Resolucion 114/2016, de 12 de
febrero, del Director del Servicio de Montes, por la que se resuelve
autorizar al Ayuntamiento de Etxauri la corta de arbolado formado por
clones de chopos en parcelas 547 y 636 del poligono 2, la Corporacion se da
por ENTERADA.



Informados e informadas de las Resoluciones 403 y 404/2015,
de 21 de diciembre, del Director General de Administraciones
Publicas, para que se abonen el 40% de la subvenciones a recibir por las
obras realizadas en la pavimentacién de diversos tramos de la calle Romana
basterra, la Corporacion se da por ENTERADA.

Informados e informadas de la Resolucion 7E/2015, de 24 de
diciembre, del Director Gerente de Euskarabidea, por la que se
resuelve el pago de la convocatoria de subvencién a las Entidades Locales
por el uso y promocidon del Euskera correspondiendo a Etxauri 2.760,72
euros, la Corporacion se da por ENTERADA.

Informados e informadas de la Resolucién 1472016, del Director
General de Obras Publicas, de 12 de enero de 2016, por la que se
resuelve aprobar el gasto y disponer el abono a la empresa AUTOBUSES LA
PAMPLONESA de la cantidad de 87.453,78 euros por la prestacion del
servicio de transporte publico durante el segundo semestre de 2016,
correspondiendo abonar a Etxauri 6.148,00 euros, la Corporacion se da por
ENTERADA.

Informados e informadas del escrito procedente de la Seccién de
Juegos y Espectaculos solicitando informe en relaciéon con la conveniencia
de conceder autorizacién para la celebracién de la llamada QUEDADA DE
COCHES CLASICOS E HISTORICOS prevista para el 24 de abril, la
Corporacion se da por ENTERADA.

Informados e informadas del escrito presentado por el Servicio de
Vivienda solicitando tablas con las direcciones que incorporen valores del
catastro y de personas empadronadas, la Corporacibn se da por
ENTERADA.

Informados e informadas de las liquidaciones de los gastos de
funcionamiento de la escuela infantil de Cendea de Olza correspondientes a
los cursos 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009 y 2009-2010, la Corporaciéon
se da por ENTERADA.

Informados e informadas del acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de
Cendea de Olza en relacion con el médulo para la admisidon de vecinos y
vecinas de otros municipios, la Corporacién se da por ENTERADA.

Informados e informadas del escrito presentado por radio info 7
donde se trata sobre esta emisora y las diferentes tarifas por publicidad que
tienen, la Corporacién se da por ENTERADA.



Informados e informadas del escrito presentado por Aizu aldizkaria
en relacion con las tarifas por publicidad que tienen, la Corporacion se da
por ENTERADA.

Las facturas vistas en este Pleno resultan ser conformes con la
realidad y obtienen el visto bueno de la corporacion.

3°-RESOLUCIONES DE ALCALDIA.

Se informo6 de las Resoluciones de Alcaldia, dictadas entre el 13
de enero de 2016 con el nimero R2016001 y el 15 de marzo de 2016 con el
numero R2016019, y la Corporacion se da por ENTERADA.

4°.- APROBACION PRESUPUESTOS AYUNTAMIENTO ANO
2016.

Vistos los informes emitidos por el Sr. Secretario-Interventor, la
Corporacion pasa a examinar los documentos que integran el Presupuesto
General Unico para el afio 2016, tanto en ingresos como en gastos, y
hallandolos conformes con las obligaciones econdmicas y los recursos que
se establecen, el Pleno de la Corporacion por unanimidad, ACUERDA:

1.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General Unico para el afio
2016.

2.- Someter el expediente a exposicion publica por plazo de quince
dias, previo anuncio en el Boletin Oficial de Navarra y Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento, a efectos de reclamaciones.

5°.- APROBACION DEL PRESUPUESTO DEL ORGANISMO
AUTONOMO DENAK BAT PARA EL ANO 2016.

Vistos los informes emitidos por el Sr. Secretario-Interventor, la
Corporacion pasa a examinar los documentos que lo integran, y discutidos
detenidamente los créditos que comprende el Presupuesto General Unico
del Organismo Auténomo Denak Bat para el ejercicio de 2016, tanto en
ingresos como en gastos, y hallandolos conformes con las obligaciones
economicas y los recursos que se establecen, el Pleno de la Corporacion por
unanimidad ACUERDA:

1.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General Unico del
Organismo Autonomo Denak Bat para el ejercicio de 2016.



2.- Que el Presupuesto asi aprobado se exponga al publico por plazo
de quince dias habiles, previo anuncio que se expondra en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento, a efectos de reclamaciones.

6°.- APROBACION PLANTILLA ORGANICA PARA EL ANO 2016.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 y siguientes del
Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se aprueba
el Texto Refundido del Estatuto del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas de Navarra, articulo 235 de la Ley Foral 6/1990,
de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra y articulo 22 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Pleno
de la Corporaciéon por unanimidad ACUERDA aprobar inicialmente la
Plantilla Organica y la Relacion nominal de funcionarios y funcionarias y
personal laboral para el aifio 2016:

Plantilla Orgéanica de funcionarios y funcionarias

Puesto de trabajo: Secretario, Servicio Agrupado con los
Ayuntamientos de Ciriza/Ziritza, Echarri/Etxarri y Bidaurreta. Cabecera:
Ayuntamiento de Etxauri. Numero de plazas: 1. Nivel: A. Provision:
Concurso-Oposicién. Conocimiento de Euskera: Mérito. Perfil: B2.
Complemento Incompatibilidad: 35 por ciento. Situacion administrativa:
Activo.

Puesto de trabajo: Oficial Administrativo. Numero de plazas: 1.
Nivel: C. Provisibn: Concurso-oposicion. Conocimiento de Euskera:
Preceptivo. Perfil: B2. Complemento Convenio nivel C: 12 por ciento.
Complemento P. T.: 29,00 por ciento. Situacion administrativa: Activo.

Puesto de trabajo: Auxiliar Administrativo. Niumero de plazas: 1.
Nivel: D. Provision: Concurso-oposicién. Conocimiento de Euskera: Mérito.
Perfil: B2. Complemento Convenio nivel D: 12 por ciento. Complemento
puesto de trabajo: 29,00 por ciento. Situaciéon administrativa: Activo.

Puesto de trabajo: Empleado de Servicios Multiples. NUumero de
plazas: 1. Nivel: D. Provision: Concurso-oposicion. Conocimiento de
Euskera: Mérito. Perfil: B1. Complemento Convenio nivel D: 12 por ciento.
Complemento P. T.: 41,00 por ciento. Situacién administrativa: Activo.

Relacion nominal de funcionarios y funcionarias

Apellidos y nombre: Larrafegui Azcarate, Oskia. Nivel C. Cargo:
Oficial Administrativo. Grado: 2. Antigledad: 1 de enero de 2005. Activo.

Apellidos y nombre: Sanchez Imaz, Beatriz. Nivel: D. Cargo: Auxiliar
Administrativo. Grado: 4. Antigiedad: 15 de noviembre de 1995. Activo.



Apellidos y nombre: Jauregui Goii, David. Nivel: D. Cargo:
Empleado de Servicios Mdltiples. Grado: 3. Antigiiedad: 11 de febrero de
1997. Activo.

Relacion nominal del personal contratado en régimen administrativo

Apellidos y nombre: Mauleén Godi, Alberto. Nivel A. Cargo:
Secretario de la agrupacion. Antigtiedad: 15 de julio de 2013. Activo.

Relacién nominal del personal contratado en régimen laboral

Apellidos y nombre: Loépez Conde, Juan Carlos. Nivel D. Cargo:
Empleado de Servicios Multiples. Antigiedad: 1 de marzo de 2016. Activo.

Oferta de Empleo:

Puesto de trabajo: Limpiador o limpiadora a Tiempo parcial. NUmero
de plazas: 1. Nivel: E. Provisiéon: Concurso-oposiciéon. Conocimiento de
Euskera: Mérito. Perfil: B1. Situacion administrativa: Vacante.

7°.- APROBACION TIPOS DE GRAVAMEN ANO 2016.

De conformidad con lo establecido en la Ley Foral 5/1995, de 10 de
marzo, de Haciendas Locales de Navarra, el Pleno del Ayuntamiento de
Etxauri ACUERDA por unanimidad;

1°.- Aprobar los tipos de gravamen que han de regir a partir del 1
de enero de 2016:

- Fijar en el 0,38 por ciento el tipo de gravamen para los bienes de
naturaleza urbana.

- Fijar en el 0,80 por ciento el tipo de gravamen para los bienes de
naturaleza rustica.

- Aplicar el tipo de gravamen del 1,40 por ciento sobre la cuota
establecida en el Impuesto de actividades econGmicas.

- Aplicar el tipo de gravamen de 5 por ciento sobre el Impuesto de
instalaciones, construcciones y obras que requieran licencia.

- Fijar en el 14 por ciento el tipo de gravamen sobre el Impuesto del
incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana.

2°.- Aprobar los precios publicos y las siguientes normas para el
servicio de Ludoteca para el ejercicio 2016 y curso 2015-2016:

Cuotas:

Matricula: 20,00 € cuando se inicie la actividad.



Ludoteca A (primer/a hijo/a): Trimestre: 30,00 €.
Ludoteca B (segundo/a hijo/a): Trimestre: 15,00 €.
Ludoteca C (Tercer/a hijo/a): Trimestre: 5,00 €.
Ludoteca A (Foraneo): Trimestre: 45,00 €.
Ludoteca B (Foraneo): Trimestre: 22,50 €.
Ludoteca C (Foraneo): Trimestre: 7,50 €.

Horario: Lunes, martes y jueves durante el curso escolar por la
tarde, de 17:30 a 19:30.

1.-Lunes: acercamiento al euskera (para modelos A, G y PAI).

2.-Martes: modelo D.

3.-Jueves: todos los modelos.

Altas y Bajas: So6lo se admitirdn bajas definitivas y no las
temporales. Siempre se cobrara el trimestre completo.

Criterios de admision: Los nifios y las nifias de todos los modelos
linglisticos (D, A, G, PAI, etc) pueden comenzar en el mes de septiembre
que inicien primero de Educaciéon Infantil.

Los casos especiales se analizaran individualmente.

Pago: Los importes de las cuotas se cobraran por trimestres
naturales. Se cargaran en la cuenta facilitada a tal efecto.

3°.- Aprobar las tasas por enganche a la red de teledistribucién para
el ejercicio 2016:

-Personas propietarias de pisos o viviendas: 175,00 euros.

-Personas propietarias de viviendas con antena colectiva: 70,00
euros por piso o vivienda.

-Por uso del servicio de teledistribucién: cuota anual de 21,00 euros
por piso o vivienda que tenga la televisidon conectada a la red.

4°- Aprobar las tasas por utilizacion del cementerio y prestacion de
servicios para el ejercicio 2016:

-Personas empadronadas: El coste del servicio por enterramiento
establecido por Cemendena.

-Personas no empadronadas: El coste del servicio mas 100 euros

8°.- DEVOLUCION PAGA EXTRA DICIEMBRE 2012.

Aprobado por el Gobierno el Real Decreto-Ley 10/2015, de 11 de
septiembre, que establece el abono por parte de las Administraciones
Publicas de la recuperacion de parte de la extra correspondiente a diciembre
de 2012. Vista la facultad habilitada en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2016 y que las Administraciones Publicas podrian



realizar siempre cumpliendo con los criterios y procedimientos establecidos
en la Ley de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. El Pleno
del Ayuntamiento de Etxauri ACUERDA por unanimidad, proceder al pago
del total restante de la extra correspondiente a diciembre de 2012.

9°.- INCREMENTO SALARIAL PARA EL ANO 2016.

Conforme establece la Ley Foral de Presupuestos Generales de
Navarra para el afio 2016, “con efectos de 1 de enero de 2016, las
retribuciones del personal funcionario y estatutario al servicio de las
Administraciones Publicas de Navarra se incrementaran en un 1%”, por lo
que el Pleno del Ayuntamiento de Etxauri ACUERDA por unanimidad,
aprobar el incremento salarial del 1% en todos los conceptos retributivos.

10°.- APROBACION PRECIOS PUBLICOS INSTALACIONES
DEPORTIVAS.

Se procede a aprobar los precios publicos de las instalaciones
deportivas por el uso de las piscinas para el ejercicio 2016 y que son las
siguientes:

CUOTAS 2016 PARA ABONADOS Y ABONADAS PERMANENTES:

CUOTA
De 60 a 64 afnos: 57,00 euros
De 18 a 59 afos: 112,00 euros
De 14 a 17 afos: 80,00 euros
De 4 a 13 aifos: 57,00 euros

Los abonados y las abonadas menores de 4 afios y mayores de 65
afnos no pagan cuota siempre que lo sean antes de cumplirlos.

La cuota se pagara en dos recibos: en la primera quincena de marzo
y en primera quincena de junio.

NUEVAS PERSONAS ABONADAS 2016:

Los nuevos abonados y las nuevas abonadas pagaran 50 € en
concepto de la cuota de entrada mas la cuota anual.

Cuota
Entre 60 y 64 afos 57,00 euros
Entre 18 y 59 afios 112,00 euros
Entre 14 y 17 afos 80,00 euros
Entre 4 y 13 afios 57,00 euros



PRECIO ABONOS PISCINAS TEMPORADA 2016:

ABONO DE 15 DIAS (personal, intransferible y por dias
consecutivos).

Mas de 15 anos: 75,00 euros.

Entre 4 y 14 afos: 50,00 euros.

ABONO DE TEMPORADA (personal e intransferible).
Mas de 15 anos: 162,00 euros.
Entre 4 y 14 afios: 107,00 euros.

PRECIO ENTRADAS PISCINAS TEMPORADA 2016:

NO FESTIVOS

Entre 15 y 64 afios: 6,00 euros.

Entre 4 y 14 afios y mas de 65 afos: 4,00 euros.
Menos de 4 afios: No pagan.

SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS

Entre 15 y 64 afos: 8,00 euros.

Entre 4 y 14 aios y mayores de 65 afos: 6,00 euros.
Menos de 4 afios: No pagan.

Las personas mayores de 65 afos podran acceder gratuitamente a
las instalaciones, en temporada de verano, si vienen acompafnadas de una
persona con abono permanente.

PRECIO ENTRADAS GRUPOS:
Se consideraran grupos los que superen las 15 personas. Se les
aplicara un descuento del 20 % sobre el precio de cada entrada.

11°.- ACUERDO SOBRE COMPENSACIONES A MIEMBROS DE
LA CORPORACION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley de Bases
de Régimen Local, en concordancia con lo establecido en el articulo 13 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, relativo a la dedicacion y retribuciones de los
miembros de las Corporaciones Locales.

Vistos los articulos precitados, el Pleno de la Corporacién, por cuatro
votos a favor, emitidos por los concejales de EH-BILDU y dos abstenciones,
emitidos por los dos concejales de ETXAURITARRAK, ACUERDA establecer



las siguientes retribuciones anuales a los cargos que a continuacién se
indican:

1°.- Establecer para el cargo de Alcaldia una dedicacién parcial para
la realizacion de las funciones de Presidencia con una dedicacion de diez
horas semanales adoptandose el horario a las necesidades del cargo que
desempeinia.

Fijar una retribuciéon de 11.561.14 euros anuales por tal concepto,
incluidas las retenciones practicadas a la trabajadora y la cuota empresarial
a satisfacer por la cotizacion a la Seguridad Social.

Abonar en catorce mensualidades la mencionada retribucion.

Revisar para los afos sucesivos esta cantidad, con efectos desde el
1 de enero de cada afo, conforme al aumento de las retribuciones que se
realicen para los funcionarios y funcionarias del Gobierno de Navarra.

2°.- Abonar a los Concejales y las concejalas unas dietas por
asistencia a sesiones del Pleno por un importe total de 3.985,56 euros.

3°.- Concretar las siguientes indemnizaciones a los miembros de la
Corporacion por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de sus
funciones:

a) Por kilometraje, la cuantia establecida para los funcionarios de la
Administraciéon Foral del Gobierno de Navarra (0,30 euros/km para 2016).

b) Para los restantes gastos, las cantidades efectivamente
satisfechas, previa justificacion documental de las mismas.

4°. - Este acuerdo entrard en vigor con fecha 22 de febrero de 2016.

12°.- APROBACION PROVISIONAL PLAN GENERAL
MUNICIPAL.

Habiéndose recibido el Plan General Municipal modificado con las
exigencias planteadas desde Ordenaciéon del Territorio el Pleno del
Ayuntamiento de Etxauri ACUERDA por unanimidad;

1. Aprobar con caréacter provisional nuevamente el texto adaptado del
Plan General Municipal.

2. Dar traslado del presente acuerdo, junto con el expediente
administrativo y documentacion correspondiente al Plan General
Municipal a la Direccion General de Ordenacion del Territorio del
Departamento de Fomento del Gobierno de Navarra, para su
aprobacioén definitiva.
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13°.- CUENTAS 2015 SERVICIO EUSKERA.

Recibido en el Ayuntamiento de Etxauri las cuentas relativas al afio
2015, respecto de los programas y actividades comunes realizadas por el
Servicio Municipal de Euskera y correspondiendo a este Ayuntamiento
abonar la cuantia de 4.478,69 euros en tal concepto, el Ayuntamiento de
Etxauri ACUERDA por unanimidad, abonar al Ayuntamiento de Orkoien la
cantidad de 4.478,69 euros en concepto de Servicio Municipal de Euskera
del afio 2015.

14°.- CUENTAS 2015 SERVICIO SOCIAL DE BASE.

Recibido en el Ayuntamiento de Etxauri Resolucién del Alcalde del
Ayuntamiento de Orkoien, sobre el reparto de los gastos correspondientes
al Servicio Social de Base del afo 2015 y cuyo importe ha ascendido a un
total de 228.765 euros y que, en virtud de los habitantes de cada una de las
localidades afectadas por el convenio y el porcentaje de uso de SAD, se
aprueba la derrama correspondiente a cada localidad del Convenio de
Financiacion del Servicio Social de base del afio 2015 y por el que
corresponde al Ayuntamiento de Etxauri abonar la cantidad de 9.112,46
euros, el pleno del Ayuntamiento de Etxauri ACUERDA por unanimidad,
abonar la cantidad de 9.112,46 euros al Ayuntamiento de Orkoien en
concepto de cuentas Servicio Social de Base correspondiente al afio 2015.

15°.- MOCIONES Y COMUNICADOS VARIOS.

La urgencia de los asuntos, al presentarse fuera del orden del dia y
en cumplimiento del articulo 83 del Real Decreto 2568/1986 por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, es aprobada por asentimiento de los miembros de
la Corporacion.

PRIMERA MOCION: Las madres y padres del centro educativo
Auzalar han remitido una carta, con el apoyo de la direccion, al
Departamento de Educacién solicitando que se dote al centro de los medios
necesarios para poder cursar el primer ciclo de educacidn secundaria en
Orkoien.

Por todo ello, el Ayuntamiento de Etxauri ACUERDA por
unanimidad, apoyar el siguiente texto enviado por los padres y madres del
centro educativo AUZALAR:
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El Ayuntamiento de Etxauri quiere transmitir su preocupacion
respecto de la situacion con la que se encontrard el alumnado de Etxauri
que estudia en el C.P. Auzalar de Orkoien el préximo curso 2016-2017. En
dicho curso, la primera promocién del centro, que actualmente cursa 6° de
primaria, se incorporara a 1° de la ESO.

Es de sobra conocido que la masificacion siempre perjudica la
calidad educativa, asi como que la cercania de los centros de estudio al
entorno del alumnado es siempre positivo para estos. Ademas
consideramos importante tener en cuenta el perfil del alumnado
transportado, muchos de ellos vienen de pueblos pequefios, de un entorno
que poco tiene que ver con la ciudad, el computo anual de horas en un
autobls, en unas edades en las que ya viven muchos cambios
correspondientes a su edad.

Por estas razones, sabiendo que el centro no tiene problemas de
espacio y la muy posible viabilidad econdmica de la solucion planteada,
queremos sumarnos a la propuesta que presenta la Apyma Baietz del C.P.
Auzalar junto con la direccion del centro y solicitamos que, como se ha
hechos en otros centros comarcales, el Departamento de Educacion dote de
los medios necesarios al C.P. Auzalar de Orkoien para que nuestros alumnos
de 1°y 2° de La ESO en el mismo el curso que viene.

Creemos que este planteamiento aporta un entorno de calidad
educativa adecuado y cercano para el alumnado, ademas de no contribuir a
la masificacion de otros centros.

SEGUNDA MOCION: Los Dias Internacionales son dias de
reivindicacién, que dejan de manifiesto situaciones de desequilibrio y son,
ademas, dias de propuesta y lucha ante los cambios que se tienen que dar.

El 8 de marzo se situa en el contexto de la lucha de las mujeres
trabajadoras, una lucha iniciada cuando un grupo de mujeres trabajadoras
precarizadas e invisibilizadas en la industria textil, en 1908 fueron a la
huelga y llevaron a cabo manifestaciones en varias ciudades de EE.UU.

Desde entonces hasta ahora, gracias a muchas mujeres y hombres,
y a la lucha feminista, muchos han sido los pasos dados en favor de la
igualdad entre mujeres y hombres, pero no podemos olvidar que hoy en
dia, desgraciadamente, en muchos lugares hay pasos que dar para
recuperar los derechos mas basicos de las mujeres.

En un d&mbito mas cercano, en la misma Euskal Herria, alun cuando
las leyes y las normativas ya tienen establecido un marco general en favor
de la igualdad, también se tienen que dar aun muchos avances. Porque se
sigue extendiendo el discurso de la falsa igualdad, y eso no hace mas que
debilitar las medidas que se deben activar en favor de la igualdad,
reflejando una situacion irreal.

Los recortes producidos por la crisis financiera y algunas medidas
para, supuestamente, salir de ella, han generado el ataque mas violento en
la pérdida general de los derechos basicos de la sociedad, y particularmente
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en los derechos de las mujeres. Y asi, las contradicciones entre discursos y
practicas estan resultando evidentes, en el ambito de la paridad, la equidad
y la igualdad.

En EH Bildu tenemos claro que la tarea de la consecucién de la
igualdad real es una labor diaria y que a todas/os nos corresponde, en las
instituciones y en la sociedad, proponer y decidir para que el trabajo y el
empleo se distribuyan en condiciones dignas, para que las tareas de los
cuidados sean compartidas, para que la afectividad y la sexualidad se vivan
de una manera diversa, libre y segura, para que se superen estereotipos y
roles, para que desaparezcan ataques sexuales y sexistas, para que la
precariedad y la pobreza no tengan nombre de mujer y para que se den las
mismas opciones reales de decisidon en los centros de poder, entre otros
factores.

Y para lograr todo ello, para construir un nuevo modelo social, se
deben tomar medidas normativas, técnicas y econémicas audaces, dejando
a un lado los actuales recortes.

Por eso, en este 8 de marzo de 2016, porque en este ayuntamiento
de Etxauri también hay cosas por hacer, el pleno del Ayuntamiento de
Etxauri ACUERDA por unanimidad:

1.- Comprometerse a aumentar el presupuesto de igualdad cada
ano, en las partidas presupuestarias del 2017 al 2019.

2.- Comprometerse a desarrollar una Ordenanza para la igualdad de
las mujeres y hombres, en colaboracién con las mujeres y grupos feministas
de la localidad.

3.- Comprometerse a revisar el callejero de la localidad e incluir en
él nombres de mujeres.

4.-Comprometerse a utilizar un lenguaje no sexista e inclusivo en
todos los documentos que se vayan creando.

5.- Comprometerse a establecer clausulas de género en las
subvenciones.

6.-Comprometerse a desarrollar y promover la participaciéon paritaria
en las fiestas y celebraciones de la localidad, en colaboracién con los
colectivos del pueblo.

7.- Hacer un Illamamiento a participar en las movilizaciones
convocadas por mujeres y grupos feministas.

TERCERA MOCION: En 2013, la Comision Europea recibio el
mandato de los estados miembros de la Unién Europea (UE) de negociar
con los Estados Unidos (EEUU) el Tratado Transatlantico de Comercio e
Inversién (conocido como TTIP por sus siglas en inglés), presuntamente con
el fin de incrementar el comercio entre la UE y EEUU reduciendo no solo las
barreras arancelarias (cuyo nivel es ya muy bajo), sino, sobre todo, las
barreras no arancelarias, con el objetivo de la creacibn de empleo, el
crecimiento econdmico y la mejora de la competitividad.
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Desde entonces, la UE y EEUU estan negociando, con un intolerable
déficit de transparencia y control por parte de la ciudadania y de sus
representantes politicos (parlamentos nacionales y europeo), un amplio
acuerdo de liberalizaciéon del comercio y las inversiones que representa un
serio peligro para la democracia y la debida proteccién de los derechos
laborales, medioambientales y de salud, anteponiendo el interés comercial
de los inversores y empresas transnacionales (ETN) al interés general.

EEUU y la UE intentan incluir en el TTIP medidas para la proteccion
de los inversores. En el caso de presentarse conflictos por parte de dichos
inversores con los Estados, un tribunal especial de arbitraje se encargaria
de resolverlos de acuerdo con la clausula de “Resolucion de conflictos
Inversor-Estado” (ISDS en inglés). Este tribunal tendria competencias para
imponer compensaciones econdmicas de los Estados a los inversores
extranjeros, siempre que estos demuestren que aquellos aplican ciertas
medidas (p. ej. el aumento de estandares medioambientales o sanitarios)
que reduzcan sus beneficios presentes o futuros. El Estado no podria en
este caso recurrir la sentencia, ya que las decisiones de los 6rganos de
arbitraje son firmes y no pueden ser cuestionadas.

Esto significa, de hecho, limitar la capacidad de las Administraciones
Publicas de cualquier nivel (estatal, autondmico o municipal), para adoptar
politicas en las &areas de salud publica, medio ambiente o proteccién social y
laboral por temor a las posibles indemnizaciones a las que tendrian que hacer
frente al ser demandados por las ETN.

Asimismo, el TTIP instaura la creacibn de un ente permanente
lamado Organismo de Cooperacion Reguladora que supervisara todas las
regulaciones y actos normativos de la UE y sus Estados miembros, incluidos
los gobiernos a nivel central y local, concernientes a lo estipulado en
cualquiera de los capitulos del TTIP, dando acceso directo a los lobbies
empresariales para influir y modificar en su beneficio la legislacion actual y
futura.

La cooperacion reguladora, tal como se pretende establecer en el
TTIP, tendria como consecuencia que cualquier iniciativa reglamentaria
municipal (p. ej. elaboracion de las ordenanzas reguladoras de los poligonos
industriales que incluyan criterios de sostenibilidad en el marco de las
Agendas 21 Locales) podria cuestionarse por las ETN, debiendo pasar un
filtro coste-beneficio y una evaluacibn de impacto comercial para poder
aprobarse, lo que en la préctica llevaria a su blogueo en la mayoria de los
casos. Ademas, las posibles remunicipalizaciones de servicios privatizados
por gobiernos anteriores devendrian practicamente imposibles.

Este tratado supondria la mercantilizacién absoluta de nuestras vidas
y el sometimiento total de la soberania de los estados a los intereses de las
grandes corporaciones.

El TTIP, al perseguir la liberalizacion total de los servicios publicos y
la apertura de prestacion de los mismos a las ETN, asi como a las compras
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y licitaciones de bienes y servicios de las Administraciones Publicas, pone
en peligro todos los servicios publicos y las compras publicas en todos los
niveles de poder, y compromete la facultad de los representantes elegidos
para administrar libremente sus comunidades locales y promocionar la
actividad industrial, el empleo y las iniciativas locales.

Si las negociaciones sobre el TTIP siguen adelante, la logica
impuesta por este tratado llevaria al desmantelamiento de los servicios
publicos, asi como a la pérdida de libertad de los poderes locales para
suministrar los servicios necesarios que permitan satisfacer las necesidades
sociales de sus poblaciones y la promocion de politicas de fomento de la
actividad industrial y del empleo local.

Esta mayor liberalizacion de las relaciones comerciales EEUU-UE, tal
como esta concebida, implicaria una rebaja de los estandares europeos y
estadounidenses, es decir, de las regulaciones que protegen al consumidor, a
los trabajadores y al medioambiente, ya que dichas regulaciones se
enfrentan a los beneficios de las corporaciones. De esta manera se pondria
fin al “principio de precaucién” vigente en Europa, el cual regula la legislacion
sobre alimentacién y derechos de los consumidores europeos

La aprobacion del TTIP contribuiria, en el caso del Estado espariol, a
la planificada ofensiva del neoliberalismo conservador del gobierno estatal
de desmantelamiento de los municipios, que bajo el nombre de Ley de
racionalizacion y sostenibilidad de la administracién local pretende tres
objetivos basicos:

- Restringir la democracia y la autonomia local.
- La supresién de competencias y servicios publicos locales.
- La total privatizaciéon de los servicios municipales.

Las ciudades y los municipios europeos reconocemos la importancia
del comercio de mercancias y de servicios para el bienestar de la
ciudadania. Sin embargo, la competitividad y el desarrollo econémico no
deberian ser los Unicos criterios para determinar los acuerdos comerciales
tales como el TTIP y similares (CETA, TISA). Asimismo, los aspectos
ecolégicos y sociales tienen que tenerse en cuenta en cualquier negociacion
comercial bilateral o multilateral. También es importante que se realice un
analisis comparativo sobre los costes que se generarian en estos ambitos
con la aplicacion del tratado respecto a las supuestas ventajas que
reportaria el mismo. Este andlisis no soélo debe abarcar sus efectos
econdmicos potenciales, sino también los impactos que el TTIP podria tener
en ambitos como el social, el econédmico, el sanitario, el cultural y el
medioambiental, tanto en la UE como en EEUU.

Los gobiernos regionales de la UE tienen derecho a ser informados
sobre la legislacién que va a ser acordada a escala europea que les pueda
afectar, para que de esta manera puedan expresar sSus opiniones. Ese
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derecho no se ha facilitado hasta ahora a las distintas regiones y
corporaciones locales europeas respecto a las negociaciones que se vienen
produciendo con relacion al TTIP.

Las Administraciones Locales:

Al estar cerca de las necesidades de sus pueblos, tienen el deber de
injerencia respecto a lo que se pretende con el TTIP, asi como un deber de
respuesta al mismo, si no quieren verse acusadas de no ayudar a la
poblacién y al planeta en peligro.

Siendo los canales adecuados para promover los servicios publicos y
la industria y empleo locales, se esfuerzan para su promocidbn como
respuesta al interés comun.

Estdn obligadas a proteger los derechos sociales, econdmicos Yy
medioambientales, y a hacer frente a los peligros y exigencias que quiere
imponer el TTIP aplicando practicas hoy prohibidas por las leyes europeas.
Cabe mencionar entre ellas la produccion de productos quimicos y
farmacéuticos sin que su inocuidad esté comprobada cientificamente, la
aceptacion de alimentos modificados genéticamente, el consumo de carne
de ternera y de cerdo tratado con hormonas, el pollo esterilizado con cloro
o la extraccion de gas por medio de la técnica del fracking.

Las colectividades locales pretenden ampliar el debate publico y
democrético sobre lo que estd verdaderamente en juego tras este tratado, y
la suerte que correrian los servicios y compras publicos en caso de
implantarse.

Por lo anteriormente expuesto, las colectividades locales quieren
poner de manifiesto que:

- El comercio y la inversion solamente pueden contribuir al bien
comun y conducir a intercambios econémica y socialmente beneficiosos si
respetan las necesidades humanas, y no se basan Unicamente en el
beneficio de los especuladores financieros y de las empresas
transnacionales.

- La eliminacion programada y progresiva de los servicios publicos
es también la eliminacion programada y progresiva de la solidaridad y la
democracia.

- La apertura total de los servicios y las compras publicas a la

competencia del capital privado produce efectos contraproducentes en
cuanto a su accesibilidad, calidad y coste.
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- Los derechos sociales son derechos inalienables, por lo que no
pueden depender exclusivamente de la l6gica del mercado.

- Sélo la existencia diversificada de servicios publicos socialmente
utiles permite asegurar una calidad de vida digna para todos y en todas
partes, en estrecho nexo con el ejercicio real de la democracia

- El control publico debe preservarse para garantizar el acceso a los
bienes comunes y a la creacion de nuevos servicios publicos, asi como para
favorecer la industria y empleo locales.

Por todo ello, el Pleno del Ayuntamiento de Etxauri ACUERDA por
unanimidad;

- Declarar a éste Municipio de Etxauri como Municipio opuesto y
libre de TTIP, defendiendo los servicios publicos basicos para la solidaridad
y redistribucién social.

- Solicitar del Ministerio de Administraciones Publicas del Gobierno
de Estado:

- Su apoyo a todas las iniciativas dirigidas a mantener el caracter
publico de los llamados servicios socialmente utiles.

- Pedir la derogacién inmediata de la “Ley de racionalizacion y
sostenibilidad de la administracién local” para legislar en su lugar una nueva
normativa enfocada al desarrollo de la economia local.

- Solicitar del Ministerio de Economia y Competitividad la suspension
de las negociaciones del TTIP y el TISA (Acuerdo Multilateral para la
Liberalizacion y Privatizaciéon de Servicios Publicos), y la no ratificacién del
CETA (Acuerdo de Libre Comercio entre Canada y la UE).

- Solicitar igualmente del Ministerio de Economia y Competitividad
que:

- Se termine la actual falta de transparencia de las negociaciones y
se haga publica toda la informacion.

- Que disposiciones del tipo ISDS no sean incluidas en ningun futuro
tratado de comercio o0 inversiones y que sean eliminadas de los tratados
actualmente en vigor

- Lo mismo para disposiciones sobre servicios publicos y la
propiedad intelectual
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- Evitar la participacion directa o indirecta de las ETN, a través de
cualquier tipo de organismo o lobbies, en los procesos reguladores o
normativos de la UE y sus Estados miembros en relacion con temas
sociales, laborales, sanitarios, medioambientales o cualquier otra materia.
Los entes reguladores publicos podran en todo caso establecer consultas no
discriminatorias con organizaciones democraticas de la sociedad civil.

Como Ayuntamiento nos comprometemos a divulgar este tema de
los Tratados comerciales (TTIP, CETA y TISA) por los medios que creamos
convenientes (como por ejemplo el buzoneo del materia de campafa de la
“Iniciativa contra el TTIPren aurkako ekimena”: textos, triptico, comic,
cartel en tiendas y bares, pegatinas, camisetas con el logo, banderolas,
organizando charlas y/o mesas redondas; colocando una cartel a la entrada
del pueblo expresando la oposicién a los tratados TTIP, CETA y TISA, etc.
etc.)

Solicitar al Parlamento de Navarra que posibiliten la realizacion de
un referéndum o consulta a la sociedad sobre el TTIP, en el ejercicio de
nuestro derecho a decidir como queremos ordenar y regir nuestras vidas.

Dar traslado de este acuerdo al Gobierno del Estado, al de la
Comunidad Foral de Navarra y a todos los grupos parlamentarios del
Congreso de Diputados y del Parlamento Europeo, para que se registre y
quede constancia del mismo. Asi mismo se enviara a los medios de
comunicacion tanto escritos como digitales, radios y televisiones y por
ultimo al correo de la “Iniciativa contra el TTIPren aurkako ekimena”.

16°.- NOMBRAMIENTO DE PROCURADOR Y ABOGADO.

La urgencia del asunto, al presentarse fuera del orden del dia y en
cumplimiento del articulo 83 del Real Decreto 2568/1986 por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, es aprobada por asentimiento de los miembros de
la Corporacion.

El pleno del Ayuntamiento de Etxauri, ACUERDA por unanimidad,
nombrar a CARLOS ARVIZU BAGARAN como procurador de los tribunales y
a JAVIER ARALUZE LETAMENDIA como abogado, en el procedimiento de
Juicio Verbal 222/2016 seguido ante el Juzgado de Primera instancia n°1 de
Pamplona/lruiia.

17°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

Comienza el turno preguntandose sobre los trabajos que realiza en
nuevo empleado de servicios multiples. Contestandose las labores que
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desempefia. Pregunta si habia vecinos interesados o vecinas interesadas en
el puesto y se explica que la labor que se va a desempefar esta
subvencionada con fondos del Gobierno de Navarra para ayudas a personas
desempleadas, por lo que fue necesario solicitar listado de personas en paro
que cumplieran los requisitos que se pedian.

También se pregunta porqué los empleados de servicios multiples no
han podado los arboles en vez de subcontratar el trabajo. A lo que se
responde que se ha buscado un perfil mas profesional por el estado de
dichos arboles. Se pidieron presupuestos para este trabajo y se optd por el
mas econdmico y que ademas presentd un vecino del pueblo.

Se comenta que se va a tapiar los accesos a la harinera para evitar
desgracias personales y robos de material y que los caballos de un vecino
vuelven a invadir parcelas de otros vecinos.

Finalmente se precisan aspectos de la contratacibn de cara a
organizar las fiestas del pueblo y del dia del Valle, que este afio organizara
Etxauri.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, siendo las doce horas y
treinta minutos del dia resefado en el encabezamiento, se levanta la sesion
por la Sra. Alcaldesa, redactandose la presente acta que fue hallada
conforme y firmada por los asistentes y las asistentes, de que certifico.
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